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Certificacion Financiera

N %

Belalcazar Caldas, 04 de agosto de 2025

LA SUSCRITA SUBGERENTE ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA DE LA ESE
HOSPITAL SAN JOSE DE BELALCAZAR CON NIT 800.194.627-1

CERTIFICA:

Que he sido responsable de la ejecucion de los costos directos e indirectos
relacionados con la implementacion de la estrategia del Plan de intervenciones

Colectivas, correspondiente al mes de agosto de 2025.

Durante este periodo, se han gestionado los recursos asignados de acuerdo con las
normativas vigentes y los lineamientos establecidos por la Direccion Territorial de
Salud de Caldas.

Los costos directos e indirectos han sido ejecutados de la siguiente manera,
relacionando de la contratacion del Equipo Basico y el Equipo Complementario para
la ejecucidn del Plan de Intervenciones Colectivas y lo ejecutado por estos durante
el mes de agosto de 2025, conforme a los numerales 2 y 3 de la clausula tercera
del convenio interadministrativo 150.25.4.0376:

Recurso
. .. Recurso Recurso .
Destinacion . . pendiente por
Comprometido Ejecutado .
ejecutar
Costos Directos $ 126.800.000 $ 61.650.000 $ 65.150.000
$ $ $
Enfermeria 23.200.000 14.500.000 8.700.000
$ $ $
Psicologia 26.400.000 16.500.000 9.900.000
$ $ $
Fisioterapia 8.000.000 - 8.000.000
$ $ $
Odontologia 2.000.000 - 2.000.000
$ $ $
Coordinacion 29.200.000 18.250.000 10.950.000
Lider comunitario $ $ $
PAPSIVI 2.000.000 2.000.000 -
Psicologia (Comunidades |$ $ $
indigenas) 16.000.000 6.400.000 9.600.000
$ $ $
Auxiliar de enfermeria 12.000.000 - 12.000.000
Sabedor/a Ancestral - $ $ $
Agente comunitario 8.000.000 4.000.000 4.000.000
$ $ $
Costos Indirectos - - -
TOTALES $ 126.800.000 $ 61.650.000 $ 65.150.000

Para constancia se firma en Belalcazar a los cuatro (04) dias del mes de agosto de
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